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ONTTREKKING AAN RESERVES
 

• € 6.819.000 lagere onttrekkingen aan de reserves in 2026. In 2025 zĳn de reserves 
groot planmatig onderhoud en de reserve gemeentelĳke gebouwen opgeheven. 
Het volledige bedrag dat nog op de balans stond is onttrokken, waardoor de 
onttrekkingen in 2025 hoog zĳn en in 2026 nihil. Het bedrag dat in 2025 uit de 
reserves voor groot planmatig onderhoud is getrokken is gebruikt voor het inrichten 
van de onderhoudsvoorzieningen (Groen, Gebouwen, Wegen, Civiele kunstwerken 
en Openbare verlichting). In 2025 zĳn alle overgehevelde budgetten vanuit 2026 
onttrokken uit de reserve Overhevelingen. In 2026 gebeurt dit pas tĳdens het 
boekjaar, als er overgeheveld moet worden.

Indicatoren Leefomgeving
Hernieuwbare elektriciteit

Indicator Periode Ouder-
Amstel Nederland Bron

Bekende hernieuwbare elektriciteit in % 2022 9,9 32,5 CBS

Omvang huishoudelĳk restafval
Sinds 1 januari 2022 betalen huishoudens naast een vast bedrag aan afvalstoffenheffing 
per jaar, ook per keer dat ze restafval aanbieden. De hoeveelheid restafval daalde van 
229 kg per inwoner in 2021 naar 134 kilo in 2023 en 2024 (exclusief PMD). De beoogde 
100 kg per inwoner per jaar is nog niet behaald, maar het resultaat is redelĳk goed. 
Gemeenten zamelden in 2024 gemiddeld per inwoner 149 kilogram fĳn huishoudelĳk 
restafval in, waarbĳ stedelĳkheid ook een rol speelt (bron: Einde aan dalende trend: 
meer afval ingezameld in 2024 | CBS).

3.2.5 Veiligheid en openbare orde
De gemeente Ouder-Amstel levert inspanningen om een veilige woon-, werk- en 
leefomgeving te bevorderen voor inwoners, bezoekers, ondernemers en organisaties.

Wat willen we bereiken en wat gaan we ervoor doen?
Speerpunt: Een veilige woon-, werk- en leefomgeving

Doelstellingen/Acties
Jeugdveiligheid: Overlast van jongeren voor de omgeving beperken en waar nodig

zorg zo vroeg mogelĳk inzetten.
• Periodiek jeugdoverleg met politie, handhaving, jongerenwerk, leerplichtambtenaar, Top 600 en Veilig 

Alternatief regisseur en gemeente over in te zetten acties bĳ overlast of zorgvragen;
• De verbindingsfunctionaris/Top 600 en Veilig Alternatief regisseur, tevens casus regisseur in het sociaal 

team, betrekken bĳ actuele casuïstiek.
• Inzet behoud van de Jongeren ontmoetingslocaties (JOL) 'Level Up' in Ouderkerk aan de Amstel en de JOL 

'Clubhuis' in Duivendrecht.
• Continueren van community building programma Triple ThreaT door het jongerenwerk met zaalvoetbal 

in Duivendrecht.
• In de nieuw te ontwikkelen gebieden in Amsterdam-Duivendrecht (Werkstad OverAmstel en De Nieuwe 

Kern) pro actief onderzoeken hoe de veiligheid geborgd kan worden.
• Realiseren van (een) extra Jongerenontmoetingsplaats(en) in Ouderkerk aan de Amstel.

Creëren van een veilige woon- en werkomgeving.
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