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Wat mag het kosten?

Werk, Inkomen en Participatie R2024 B2025 B2026 B2027 B2028 B2029
Lasten 6.311 6.717 6.604 6.239 6.167 6.074
Baten 3.904 3.866 3.831 3.508 3.508 3.508
Saldo baten en lasten -2.408 -2.851 -2.773 -2.731 -2.659 -2.566
Toevoegingen aan reserves 0 0 0 0 0 0
Onttrekkingen aan reserves 0 0 0 0 0 0
Saldo reserves 0 0 0 0 (v} (v}
Saldo -2.408 -2.851 -2.773 -2.731 -2.659 -2.566

Toelichting Financieel overzicht

LASTEN

De begroting 2026 blijft gelijk ten opzichte van de begroting 2025. Er is ten opzichte van
2026 echter een daling te zien vanwege incidentele budgetten. De belangrijkste oorzaken
(€ 111.000 van het totaal ad € 113.000) zijn de volgende:

- € 12.000 minder in 2026 vanwege incidentele post 2025 voor het afronden van de
optimalisatie van de schuldhulpverlening.

- € 8.000 minder bijdrage 2026 aan AM Match omdat het WSW-aandeel een afname

laat zien.

- € 70.000 meer incidenteel budget vanwege inhuur van een projectleider evaluatie
minimabeleid, herijking inkomensregelingen en analyse inkomenszekerheidbeleid.

- € 161.000 extra incidentele algemene bijdrage Duo+ in 2025.

BATEN

De budgetten 2026 zijn ten opzichte van 2025 gedaald met € 35.000. De oorzaken zijn
de volgende:

- € 15.000 minder vanwege een incidentele inkomstenpost 2025 voor de nazorg
hersteloperatie toeslagen. Voor 2026 blijft dit geld echter beschikbaar om de nazorg te
kunnen bieden.

- € 20.000 minder budget vanwege een incidentele inkomstenpost 2025 vanuit
arbeidsmarktregio Groot-Amsterdam voor decentralisatie van jeugdwerkgelegenheid.

Indicatoren Werk, inkomen en participatie

Netto arbeidsparticipatie

Ouder-Amstel scoort al jaren hoger als het gaat om de netto arbeidsparticipatie. Dit heeft
vooral te maken met de aanwezigheid van veel banen in de regio. In goede economische
tijden gaan wij dichter richting het landelijk gemiddelde. In mindere economische tijden
wordt de afstand tot het landelijke beeld weer wat groter.

) A Ouder-
Indicator Termijn Amstel NL Bron
Netto arbeidsparticipatie 2024 74,2% 73,2% CBS

Banen
Het aantal banen ten opzichte van het aantal inwoners is in Ouder-Amstel erg hoog. Dit
heeft vooral te maken met de aanwezigheid van veel bedrijven in Werkstad OverAmstel.
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. » Ouder-
Indicator Termijn el NL Bron
Aantal banen per 1.000 inwoners van
15-64 jaar 2023 1.981,8 836,6 LISA

Bijstandsuitkeringen

Het aantal personen met een bijstandsuitkering is in Ouder-Amstel erg laag vergeleken
met het landelijk gemiddelde. Dit heeft vooral te maken met de sociaal economische
samenstelling van onze bevolking. Dit betekent niet dat wij ruim in onze middelen zitten.
Bij de toekenning van de BUIG-middelen aan onze gemeente wordt rekening gehouden
met die sociaal economische samenstelling. Er is wel sprake van een kleine stijging t.en
opzichte van voorgaand jaar, terwijl deze stijging landelijk niet is terug te zien.

. - Ouder-
Indicator Termijn Amstel NL Bron
Personen met een pijstandsuitkering per 2024 233,4 343,6 CBS
10.000 inwoners

Aantal re-integratievoorzieningen

Conform eerdergenoemde beeld, als gevolg van de sociaaleconomische samenstelling
van onze bevolking, zien wij ook bij het inzetten van re-integratievoorzieningen dat wij
ver onder het landelijk gemiddelde zitten.

. A Ouder-
Indicator Termijn Amstel NL Bron
Lopende re-integratievoorzieningen per
10.000 inwoners van 15 tot 64 jaar 2024 134,9 203,1 CBS

3.1.6 Onderwijs

Een kwalitatief goed onderwijsaanbod in gezonde en goed bereikbare scholen is

een belangrijke basisvoorziening voor onze jeugd. Daarvoor moeten de scholen en
schoolbesturen in samenwerking met de gemeente Ouder-Amstel de juiste kaders en
randvoorwaarden bieden. Gezonde schoolgebouwen, bekostiging leerlingenvervoer indien
noodzakelijk en een subsidieregeling voorschoolse educatie en peuteropvang zijn daar
voorbeelden van.
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