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Toelichting Financieel overzicht
LASTEN
De budgetten voor 2026 zĳn ten opzichte van 2025 verhoogd met € 2.341.000. De 
belangrĳkste oorzaken zĳn de volgende:
- De € 2,389 miljoen aan lagere kosten in 2026 wordt verklaard door de 
realisatie van een nieuwe opvanglocatie in 2025, voor de huisvesting van 99 
aanvullende vluchtelingenplaatsen. De kosten hebben betrekking op de realisatie van 
de locatie (eenmalige kosten), die in 2025 wordt afgerond. Ter dekking van deze 
meerkosten is een transitievergoeding van € 1,984 miljoen aangevraagd en toegekend. 
Voorts is, naar aanleiding van een motie van de raad, een bedrag van € 150.000 
gereserveerd voor maatregelen ter verbetering van de directe leefomgeving. Daarnaast 
is € 255.000 beschikbaar gesteld voor de voorbereiding en realisatie van de locatiekeuze 
in 2025.
- In 2026 is er € 2,501 miljoen meer begroot omdat er onder andere 99 extra Oekraïense 
vluchtelingen worden opgevangen. In totaal brengt dit het op 319 vluchtelingen. De 
hogere uitgaven voor 2026 hangen samen met de relatief hogere eenheidsprĳs van 
de nieuwe locatie die duurder is dan de bestaande voorziening (Entrada) waar de 
vluchtelingen verblĳven.
- € 152.000 minder doorberekende salariskosten in 2026 wegens overheveling van deze 
post naar deelprogramma jeugd.
- In 2026 is er € 2.500.000 meer aan uitgaven sociale voorzieningen. Dit is voor de 
100 tot 135 statushouders uit Amsterdam die gehuisvest worden in de flexwoningen in 
De Nieuwe Kern. Hiertegenover staat hetzelfde bedrag aan inkomsten begroot, zodat 
deze post voor Ouder-Amstel budgettair neutraal blĳft. Dit bedrag is een schatting in 
afwachting van nadere afspraken.
- € 122.000 verhoging van de algemene bĳdrage Duo+ in 2025.

BATEN
De budgetten 2026 zĳn ten opzichte van 2025 verhoogd met € 2.170.000. De 
belangrĳkste oorzaken (€ 2.185.600) zĳn de volgende:
- € 1.964.400 minder baten in 2026 omdat de opvanglocatie voor vluchtelingen uit 
Oekraïne op de Joan Muyskenweg voltooid is.
-Het verschil ten opzichte van 2025 wordt verklaard door een toename van de 
rĳksbĳdrage voor het aantal opvangplekken voor vluchtelingen uit Oekraïne. Waar in 
2025 werd uitgegaan van 220 personen, bedraagt dit aantal in 2026 319 personen, 
hetgeen leidt tot hogere inkomsten.
- € 2.500.000 aan inkomsten 2026 vanuit gemeente Amsterdam voor hun statushouders 
die worden gehuisvest in De Nieuwe Kern.

Indicatoren Algemeen Maatschappelĳke voorzieningen
Voor het thema Algemene Maatschappelĳke voorzieningen zĳn er geen 
indicatoren opgenomen.

3.1.5 Werk, Inkomen en Participatie
Werk en inkomen verleent aan mensen die het nodig hebben ondersteuning bĳ 
de arbeidsinschakeling. We voeren een proactief opleidings- en arbeidsmarktbeleid, 
opgepakt vanuit Metropoolregio Amsterdam (MRA). Ook verleent zĳ bĳstand aan mensen 
die niet over de middelen beschikken om in de noodzakelĳke kosten van het bestaan te 
kunnen voorzien. Via het minimabeleid worden inwoners ondersteund die een minimum 
inkomen hebben zodat zĳ kunnen deelnemen aan sport en maatschappelĳke activiteiten. 
In 2026 volgt de 'Participatiewet in Balans' en bestaat uit drie sporen: 
(1) het wetsvoorstel Participatiewet in Balans (maatregelen korte termĳn); 
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(2) een fundamentele herziening van Participatiewet; 
(3) het versterken van vakkundigheid in de uitvoering. 
Het wetsvoorstel en programma is opgesteld om knelpunten in de bestaande 
Participatiewet aan te pakken en de bestaanszekerheid te versterken, met een focus op 
menselĳke maat, vertrouwen en eenvoud in de bĳstand. In 2026 introduceert dit voorstel 
een pakket van ruim twintig maatregelen die professionals in de uitvoering meer ruimte 
geven om mensen goed te ondersteunen. Dit is een meerjarige ontwikkeling, waarvan de 
omvang van de budgetvraag nog niet bekend is.

Wat willen we bereiken en wat gaan we ervoor doen?
Speerpunt: Het versterken van vertrouwen en verantwoordelĳkheid waarbĳ een 
toereikend en voorspelbaar bestaansminimum wordt gegarandeerd, armoede 
wordt bestreden en in dienstverlening de menselĳke maat wordt gehanteerd.

Doelstellingen
Een positief participatie en armoedebeleid waarin we mensen zoveel mogelĳk aan het werk helpen.
• Iedereen moet kunnen beschikken over een toereikend en zeker bestaansminimum.
• Bĳstandsgerechtigden worden gestimuleerd en ondersteund om naar vermogen deel te nemen op de 

arbeidsmarkt en aan de samenleving.
• Actualisatie van het minimabeleid met als doel de beschikbare middelen, de bestaande en de (extra) 

mogelĳkheden van het (Rĳks)beleid zo goed mogelĳk te benutten.
• Rechtmatigheid verliezen we niet uit het oog, we hebben echter nadrukkelĳk oog voor het toepassen van 

maatwerk, bĳvoorbeeld in de ruimte om bĳ te verdienen of bĳ de hoogte van giften.
Een aanbod van onderwĳs en scholingsmogelĳkheden wat anticipeert op de veranderende vraag 

die hoort bĳ een wendbare arbeidsmarkt.
• Participatie in de Metropool Regio Amsterdam (MRA) en andere relevante coalities met het bedrĳfsleven, 

onderwĳsinstellingen en overige stakeholders.
• Het Jongerenloket richt zich specifiek op jongeren van 16 tot 27 jaar met een vraag die gericht is op 

ondersteuning op het gebied van werk, opleiding en/of (geld)zorg. Vanaf 2026 volgt het wetsvoorstel van 
school naar duurzaam werk, waarin het Jongerenloket is opgenomen. Dit betreft ook het voortzetten 
van hulp aan Jongeren in Kwetsbare Positie (JIKP) en de Thuiszitters. We gaan structureel middelen 
ontvangen, echter deze zĳn onvoldoende om te kunnen blĳven voldoen aan de specifieke voorschriften 
die worden opgelegd vanuit de wet aan gemeenten.
Wet inburgering: Nieuwkomers in de gemeente goed ondersteunen bĳ het leren van de taal, 

inburgering en participatie.
• De gemeente biedt statushouders een brede intake en de Taalstart, een soort verlengde intake. 

Samen met de statushouder wordt een Plan Inburgering en Participatie (PIP) gemaakt waarin de 
leerroute en afspraken over participatie worden vastgelegd. De leerroutes worden gevolgd in Amsterdam 
of Amstelveen.

• Statushouders volgen een cursus financiële zelfredzaamheid en krĳgen financiële begeleiding.
• De groep nieuwkomers die onder de wet inburgering 2013 valt, de zogenaamde ondertussengroep, wordt 

zo goed mogelĳk bĳ het inburgeren ondersteund.
Wet gemeentelĳke schuldhulpverlening (Wgs): Vergroten bereik schuldhulpverlening met 

sneller perspectief.
• Zorgen voor gelĳke en verbeterde toegankelĳkheid van schuldhulpverlening.
• Vroegsignalering en preventieve maatregelen door proactieve ondersteuning van inwoners 

met betalingsachterstanden.
• De pilot Jongeren Perspectief Fonds gaat verder als een van de voorzieningen aangeboden onder 

het jongerenloket.
• Invoeren van een standaard saneringskrediet en nazorg voor een uniform en 

effectief schuldhulpverleningstraject.
• We zetten in op het verbeteren van de digitale infrastructuur en gegevensuitwisseling zodat 

vroegsignalering en schuldhulpverlening verbeterd en versneld kan worden, onder andere door middel van 
het inzetten van nieuwe en het verbeteren van bestaande systemen.
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Wat mag het kosten?
Werk, Inkomen en Participatie R2024 B2025 B2026 B2027 B2028 B2029

Lasten 6.311 6.717 6.604 6.239 6.167 6.074
Baten 3.904 3.866 3.831 3.508 3.508 3.508
Saldo baten en lasten -2.408 -2.851 -2.773 -2.731 -2.659 -2.566
Toevoegingen aan reserves 0 0 0 0 0 0
Onttrekkingen aan reserves 0 0 0 0 0 0
Saldo reserves 0 0 0 0 0 0
Saldo -2.408 -2.851 -2.773 -2.731 -2.659 -2.566

Toelichting Financieel overzicht
LASTEN
De begroting 2026 blĳft gelĳk ten opzichte van de begroting 2025. Er is ten opzichte van 
2026 echter een daling te zien vanwege incidentele budgetten. De belangrĳkste oorzaken 
(€ 111.000 van het totaal ad € 113.000) zĳn de volgende:
- € 12.000 minder in 2026 vanwege incidentele post 2025 voor het afronden van de 
optimalisatie van de schuldhulpverlening.
- € 8.000 minder bĳdrage 2026 aan AM Match omdat het WSW-aandeel een afname 
laat zien.
- € 70.000 meer incidenteel budget vanwege inhuur van een projectleider evaluatie 
minimabeleid, herĳking inkomensregelingen en analyse inkomenszekerheidbeleid.
- € 161.000 extra incidentele algemene bĳdrage Duo+ in 2025.

 

BATEN
De budgetten 2026 zĳn ten opzichte van 2025 gedaald met € 35.000. De oorzaken zĳn 
de volgende:
- € 15.000 minder vanwege een incidentele inkomstenpost 2025 voor de nazorg 
hersteloperatie toeslagen. Voor 2026 blĳft dit geld echter beschikbaar om de nazorg te 
kunnen bieden.
- € 20.000 minder budget vanwege een incidentele inkomstenpost 2025 vanuit 
arbeidsmarktregio Groot-Amsterdam voor decentralisatie van jeugdwerkgelegenheid.

Indicatoren Werk, inkomen en participatie
Netto arbeidsparticipatie
Ouder-Amstel scoort al jaren hoger als het gaat om de netto arbeidsparticipatie. Dit heeft 
vooral te maken met de aanwezigheid van veel banen in de regio. In goede economische 
tĳden gaan wĳ dichter richting het landelĳk gemiddelde. In mindere economische tĳden 
wordt de afstand tot het landelĳke beeld weer wat groter.

Indicator Termĳn Ouder-
Amstel NL Bron

Netto arbeidsparticipatie 2024 74,2% 73,2% CBS

Banen
Het aantal banen ten opzichte van het aantal inwoners is in Ouder-Amstel erg hoog. Dit 
heeft vooral te maken met de aanwezigheid van veel bedrĳven in Werkstad OverAmstel.
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Indicator Termĳn Ouder-
Amstel NL Bron

Aantal banen per 1.000 inwoners van 
15-64 jaar 2023 1.981,8 836,6 LISA

Bĳstandsuitkeringen
Het aantal personen met een bĳstandsuitkering is in Ouder-Amstel erg laag vergeleken 
met het landelĳk gemiddelde. Dit heeft vooral te maken met de sociaal economische 
samenstelling van onze bevolking. Dit betekent niet dat wĳ ruim in onze middelen zitten. 
Bĳ de toekenning van de BUIG-middelen aan onze gemeente wordt rekening gehouden 
met die sociaal economische samenstelling. Er is wel sprake van een kleine stĳging t.en 
opzichte van voorgaand jaar, terwĳl deze stĳging landelĳk niet is terug te zien.

Indicator Termĳn Ouder-
Amstel NL Bron

Personen met een bĳstandsuitkering per 
10.000 inwoners 2024 233,4 343,6 CBS

Aantal re-integratievoorzieningen
Conform eerdergenoemde beeld, als gevolg van de sociaaleconomische samenstelling 
van onze bevolking, zien wĳ ook bĳ het inzetten van re-integratievoorzieningen dat wĳ 
ver onder het landelĳk gemiddelde zitten.

Indicator Termĳn Ouder-
Amstel NL Bron

Lopende re-integratievoorzieningen per 
10.000 inwoners van 15 tot 64 jaar 2024 134,9 203,1 CBS

3.1.6 Onderwĳs
Een kwalitatief goed onderwĳsaanbod in gezonde en goed bereikbare scholen is 
een belangrĳke basisvoorziening voor onze jeugd. Daarvoor moeten de scholen en 
schoolbesturen in samenwerking met de gemeente Ouder-Amstel de juiste kaders en 
randvoorwaarden bieden. Gezonde schoolgebouwen, bekostiging leerlingenvervoer indien 
noodzakelĳk en een subsidieregeling voorschoolse educatie en peuteropvang zĳn daar 
voorbeelden van.
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